
個人情報保護方針 

日本ライフサイエンス株式会社 （以下「当社」）は、お客様（個人のお客様と企業のご

担当者様のいずれも含みます、以下同じ）から取得する個人情報を、以下のとおり取

り扱います。 

1. 利用目的 

当社ホームページまたは求人広告（Web転職サイト、求人誌等）を通じてエントリー

の受付をするために個人情報を取得します。資料送付、面接日の連絡等のために、

求職者様の個人情報を利用します。また、職業紹介活動において取得した個人情報

は、それ以外の目的での利用は一切致しません。 

応募頂いた登録データまたは応募書類（履歴書、職務経歴書等）は安全に管理しま

す。 

2. 個人情報の提供 

当社は、職業紹介を行うため、求職者様の氏名、連絡先、職務経歴等の個人情報を

求人元企業、或いは当社の業務提携先である求人情報を提供する人材紹介会社

（以下「提供先」）に提供する場合があります。 

提供先と当社の間では、紹介業務が行われる旨と、個人情報の取扱いについての契

約が締結されており、提供方法は、原則として電子メールを利用します。提供先に対

しても、利用目的を明確にし、利用目的以外に使用させることを禁止させます。 

この場合を除き、求職者様の事前承諾なく、個人情報を第三者に提供することはあり

ません。但し、以下を例外とします。 

1) 法令に基づく場合 

2) 人の生命、身体又は財産の保護のために必要がある場合であって，本人の同意

を得ることが困難であるとき 



3. 個人情報の委託 

当社は、個人情報に関わる業務遂行を目的として、郵送や統計処理等の業務ととも

に個人情報処理を外部に委託する場合があります。委託に関しては、十分な個人情

報保護水準を確保していることを条件として委託先を選定し、機密保持契約を締結し

たうえで行ないます。当社は、情報処理やメンテナンス等、業務上の必要性により、

取得した個人情報を外部に委託する場合があります。委託先については、個人情報

取扱いの安全性確認、秘密保持契約の締結等、適切な管理を行っています。 

4. 個人情報に関する問合せ 

個人情報の開示・訂正・削除・利用停止（以下「開示等」）、その他個人情報の取扱い

に関する苦情・相談は、個人情報の取扱いに関するお問合せは、総務部までお申し

出ください。選考の合否についてのお問合わせには一切お答えできませんのでご了

承ください。 

総務部 E-mailアドレス：info@japanlifescience.com  

5. 個人情報の開示・訂正等について 

ご本人から、個人情報の開示を求められたときは、ご本人に対し、遅滞なく開示しま

す。 ただし、開示することにより次のいずれかに該当する場合は、その全部または一

部を開示しないこともあり、開示しない決定をした場合には、その旨を遅滞なく通知し

ます。 

1) ご本人または第三者の生命、身体、財産その他の権利利益を害するおそれがあ

る場合 

2) 業務の適正な実施に著しい支障を及ぼすおそれがある場合 

3) 他の法令に違反することとなる場合 

 

mailto:info@japanlifescience.com


6. 応募書類について 

応募書類（履歴書、エントリーシート等）は原則として返却致しません。サービス提供

終了後、当社規定に従い安全に廃棄させて頂きます。尚、返却を希望される場合は、

当社までお申し出ください。 

7. 法令等の遵守 

個人情報の取扱いに関する法令、国が定める指針、その他規範を遵守します。 

8. 本人確認について 

当社は、個人情報の開示等の求めに応じる場合など、個人を識別できる情報（氏名､

住所､電話番号､生年月日､メールアドレス､会員番号､パスワードなど）により、本人で

あることを確認します。ただし、本人以外が個人を識別できる情報を入手し使用した

場合、当社は責任を負いません。 


